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Ihce Aufgaben:

Als alleinige Geschaftsfiihcung steuern Sie die gesamte Verbandsarbeit sowie die
strategische Weiterentwicklung des BSI e.V. Dabei haben Sie in Abstimmung mit dem BSI-
Prasidium und Vorstand die Gesamtverantwortung fiic den zukinftigen Ecfolg des
Bundesverbands der Deutschen Spoctartikel-Industcie e.V.

e Sie stellen die ecfolgreiche politische Intecessenverctretung des Verbandes sicher,
indem Sie die zustandigen Mitarbeiterinnen und Mitacbeiter unterstiitzen und sich
intensiv in die Gesprache mit politischen Entscheidungstrdgecn einbringen, z. B. zu den
Themen
- Fordecung von Sport und Breitensport
- Verbesserung der wirtschaftlichen Rahmenbedingungen fiir die Sportbranche
- Verantwortliches, unternehmerisches Handeln im Rahmen der Sozial- und
Umweltstandacds (EU Green Deal).

e Mit lhcem Verstandnis fiic wictschaftliche Entwicklungen entlang der
Wertschopfungskette unsecer Produkte und Branche halten Sie, gemeinsam mit
Ihcem Netzwerk und unseren Pactnerverbanden, die Mitgliedsuntecnehmen stets auf
dem aktuellen Stand.

e Sie entwickeln unsece Organisation inhaltlich weiter, setzen strategische
Schwerpunkte und greifen wichtige branchenibergreifende Entwicklungen auf. Dabei
behalten Sie die Bedlcfnisse der Mitgliedsuntecnehmen sowie der gesamten
Sportbranche im Blick.

e Sie arbeiten eng mit dem Prasidium und Vocrstand zusammen, entwickeln gemeinsam
die Verbandsstrategie, beceiten Gremiensitzungen sowie Mitgliedecversammlungen
vor und begleiten diese. Sie sind Schnittstelle zwischen Haupt- und Ehcenamt.

e Sie verantworten die operative Ausrichtung des Verbandes und die inhaltliche
Ausgestaltung der Verbandsacbeit in Zusammenacbeit mit ihcem Team.

e Sie sind verantwortlich fir die Wictschaftlichkeit des Verbandes und bringen sich aktiv
in die Vechandlungen flrc Focderungen und ZuschUsse ein. Daclber hinaus sind Sie fic
die Budgetplanung und Einhaltung sowie die Steuerung der Jahresabschlisse im
Zusammenhang mit steueclichen Belangen verantwortlich.

e Sie sind in aktivem Austausch mit den jeweiligen Fachbereichen und Acbeitsgruppen
unseres Verbandes und starken ducch Ihce Netzwerkacbeit mit unsecen Pactnecn die
inhaltliche Acbeit des BSl e.V. dauerhaft.

e Sie entwickeln Formate, um die Sichtbarkeit und das positive Image des BSl e.V. sowie
der Sportarctikelbranche weiter auszubauen und Langfristig zu festigen.

e Gemeinsam mit unsecem Leiter Mitgliedecentwicklung planen Sie die zukiinftige
Struktur unserer Mitgliedschaft und sind dabei verantwortlich flic den Ausbau der
Mitglieder und Férderparctner des BSl e.V.
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Ihe Profil

e Sie verflgen Uber ein abgeschlossenes Studium im Beceich der Sportwissenschaften,
Wirtschaft, Rechtswissenschaften, Politikwissenschaften oder vergleichbare
Studienfacher.

e Sie haben mindestens 10 Jahre Ecfahcung in einec Managementposition in dec
Sportbranche und eine hohe Affinitat zu Sport. Sie besitzen fundierte Kenntnisse und
Verstandnis der deutschen Sportartikelbranche, insbesondere decen Struktucen und
Player und verstehen damit die Zusammenhange und Entwicklungen.

e Alternativ verfligen Sie Gber mehr als 10 Jahre fundiecte Ecfahcungen im Bereich der
politischen Interessenvertretung in einem Ministerium, im Bundestag, einem Verband
oder einem Unternehmen in Vecbindung mit einec hohen Affinitat zum Spoct. Die
idealen Kandidaten konnen in beiden Bereichen Ecfahcungen vorweisen.

¢ Sie sind sowohl menschen- als auch zahlenocientiert und haben mehgjahrige
Ecfahrung in einer Position mit Budget- und Fiihcungsverantwortung.

e Sie sind eine moderne Fuhcungskraft, die flache Hiecacchien und empathische
Kommunikation auf Augenhohe Lebt und Eigeninitiative im Kollegium forcdert.

e Sie haben ein ausgepragtes Interesse an sozialen, gesellschaftlichen, politischen und
okologischen Aspekten sowie Fragestellungen dazu im Untecnehmenskontext.

e Standoct: Berlin

Unser Angebot

e Eine anspruchsvolle Leitungsaufgabe mit hoher Eigenverantwortung in einer
wachsenden und zukunftsfahigen Branche

e Eine vielseitige Aufgabe mit groBem Gestaltungsspielraum, einem eingespielten
Team und kollegialem Austausch mit fithcenden Vertretecn dec gesamten
Sportbranche

e Einen unbefristeten Vertrag in Vollzeit (ggf. auch 80 % mdoglich) mit einec attraktiven
Vergltung und moglichen Incentives

e Hohe Flexibilitat der Acbeitszeiten und mobiles Acbeiten

e Vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten, die Sie in dieser Rolle selbst
gestalten

e Wenn Sie sich entscheiden, fiic die Stelle nach Beclin zu ziehen, untecstitzen wirc Sie
gerne bei der Wohnungssuche.

Weitere Informationen (iber unsere Acbeit finden Sie auf www.bsi-sport.de

Wic freuen uns auf Ihce Bewerbung. Senden Sie diese bitte unter Angabe lheer
Gehaltsvorstellung und des moglichen Eintrittstecrmins an HR@bsi-spoct.de!
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